
 
Die Schiebel-Unternehmensgruppe ist ein weltweit tätiges High-Tech Elektronik-Unternehmen 
sowohl für unbemannte Helikopter (CAMCOPTER® S-100) als auch für Minensuchgeräte und 
zählt in beiden Bereichen zur Weltspitze.  

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Wr. Neustadt suchen wir zum sofortigen Eintritt 
einen 

Produktionstechniker Prüffeld (x/w/m) 
für 20 Stunden 

Ihre Aufgaben: 
 

• Durchführung von Prüfaufträgen von Neufertigungen und Reparaturen inkl. 
Dokumentation der Prüfergebnisse 

• Durchführung und Dokumentation von Fehleranalysen an Hardware und Software 
Komponenten 

• Pflege einer Fehlerdokumentation hinsichtlich des Kontinuierlichen 
Verbesserungsprozesses (KVP) 

• Erstellen und Adaptieren von Prüfanweisungen in Zusammenarbeit mit den Abteilungen 
Dokumentation und Qualitätsmanagement 

• Erstellen von Aufwendungsübersichten (Stunden/ Material) für Reparaturen 
• Wareneingangskontrollen im Fachbereich 
• Durchführen von Hardware und Software Upgrades sowie Updates im Zuge von 

Reparaturen und Neufertigungen 
 
Unsere Anforderungen: 

• Abgeschlossene Ausbildung (Lehre/ FH/ HTL) im Bereich Mechatronik und/ oder 
Elektronik  

• Berufserfahrung in den Bereichen Mechatronik und Elektronik 
• Routinierter Umgang mit MS-Office-Programmen 
• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Hohes Verantwortungsbewusstsein sowie selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 
• Flexibilität 

Was wir bieten: 

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten 
• Arbeiten in einem Team mit sehr gutem Betriebsklima und Teamgeist in einem 

renommierten Top-Unternehmen 
• Mitarbeiterbenefits wie Essenszuschuss, frisches Obst und Mitarbeiterevents 

 

Für diese Position gilt ein Jahresgehalt von durchschnittlich EUR 33.000,00 brutto in 
Abhängigkeit vom Qualifikationsprofil auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung (38,5 
Wochenstunden). 



Sie fühlen sich durch das Anforderungsprofil angesprochen und eine berufliche Zukunft in einem 
weltweit expandierenden Unternehmen entspricht Ihren persönlichen Zielen? Dann senden Sie 
bitte Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an unsere Personalabteilung: 
work@schiebel.net 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer übermittelten Daten (persönliche Daten, 
Bewerbung, Zeugnisse etc.) und deren Speicherung zum Zwecke der Bearbeitung Ihrer 
Bewerbung durch Schiebel Elektronische Geräte GmbH zu. Ihre Daten werden zumindest 3 
Jahre, maximal 7 Jahre gespeichert. Falls Sie die Löschung Ihrer Daten wünschen, so schicken 
Sie bitte eine E-Mail an work@schiebel.net. 


