SCHIEBEL

Mechaniker unbemannte Fluggerate (x/w/m)

SCHIEBEL sucht hochmotivierte und reisefreudige Techniker zur Unterstiitzung des weltweit
tatigen CAMCOPTER® S-100 Maintenance Operations Teams.

Nach Absolvierung des internen Trainings, welches im Trainingszentrum in Wiener Neustadt
stattfindet, werden Sie als Mitglied des international tatigen Maintenance Operations Teams flr
die Planung und Durchfihrung der Wartungstatigkeiten im Zuge der Einsatze des
CAMCOPTER® S-100 Systems verantwortlich sein. Kurzfristig angesetzte sowie langer
andauernde Dienstreisen gehéren zum Arbeitsalltag und setzen eine diesbeziigliche Flexibilitat
und Reisebereitschaft voraus.

Aufgaben & Verantwortung:

e Durchfiihren aller notwendigen Tétigkeiten im Zuge der Instandhaltung des
Unmanned Air System unter Einhaltung interner Prozesse, einschlief3lich der
Wartungsplanung, Instandhaltung, Reparatur, sowie detaillierter Dokumentation der
Arbeiten

e Fehlerdiagnose und -behebung unter Zuhilfenahme von Wartungsunterlagen und
technischer Dokumentation

e Sicherstellen der Lufttlichtigkeit des Systems durch Umsetzung vom
Instandhaltungsprogramm und fiihren technischer Bordbicher

e Sicherstelen, dass sich im Einsatz befindliches Werkzeug und Messmittel im
einwandfreien Zustand befindet und zur Verwendung geeignet ist

o Fihren der Bestandslisten von Ersatzteilen, Verbrauchsmaterialien oder anderer
Ausrustung

e Bedienen und Warten der bendtigten Bodenausrustung

Qualifikation und Anforderungen:

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung (Luftfahrzeugtechnik, Mechatronik oder KFZ
Technik)

e Techniker mit Hands-On Mentalitat sowie Routiniert im Umgang mit
Handwerkzeugen

e Gelbt im Umgang mit kalibrierten Werkzeugen sowie Mess- und Prifmitteln

e Technisches Verstandnis gepaart mit rascher Auffassungsgabe

o Fahigkeit in englischer Sprache zu schreiben, lesen und auf verstandlichem Niveau
zu kommunizieren

e Erfahrung im Bereich der bemannten oder unbemannten Luftfahrt sowie Besitz einer
Aircraft Maintenance Lizenz von Vorteil

e Hervorragender Teamplayer, zuverlassig und mit hohem Organisationstalent

e Reisebereitschaft (60% und mehr)

e Professionelle Einstellung und Einsatzbereitschaft



Was wir bieten:

Abwechslungsreiche Tatigkeit im Bereich unbemannter Helikopter

Arbeit in einem Team mit sehr gutem Betriebsklima und Teamgeist
Mitarbeiterbenefits wie Essenszuschuss, frisches Obst und Mitarbeiterevents
Flexible Arbeitszeiten

Fir diese Position gilt ein Jahresgehalt von durchschnittlich EUR 30.000,- brutto in Abhangigkeit
vom Qualifikationsprofil auf Basis einer Vollzeitbeschéaftigung (38,5 Wochenstunden). Fiir
Dienstreisen erfolgt eine zusatzliche Vergiitung.

Sie fiihlen sich durch das Anforderungsprofil angesprochen und eine berufliche Zukunft in einem
weltweit expandierenden Unternehmen entspricht lhren personlichen Zielen? Dann senden Sie
bitte Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an unsere Personalabteilung:
work@schiebel.net

Mit lhrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer Gbermittelten Daten (personliche Daten,
Bewerbung, Zeugnisse etc.) und deren Speicherung zum Zwecke der Bearbeitung Ihrer
Bewerbung durch Schiebel Elektronische Gerate GmbH zu. lhre Daten werden zumindest 3
Jahre, maximal 7 Jahre gespeichert. Falls Sie die Loschung lhrer Daten wiinschen, so schicken
Sie bitte eine E-Mail an work@schiebel.net




